
 
 

COMUNICATO STAMPA 
 
Nelle ultime settimane la Federcommercio (l’associazione mantello del 
commercio al dettaglio) e la DISTI (l’Associazione dei grandi distributori) si sono 
espresse pubblicamente a favore dell’estensione degli orari di apertura dei 
negozi attraverso una nuova legge cantonale sul lavoro. I sindacati e le 
associazioni firmatarie del contratto collettivo del personale di vendita (OCST, 
SIC Ticino e SIT) non vi si oppongono: l’estensione degli orari d’apertura deve 
tuttavia essere compensata da misure di tutela delle condizioni di lavoro del 
personale, che possono essere garantite solo attraverso l’estensione obbligatoria 
dell’attuale contratto collettivo di lavoro a tutto il settore del commercio al 
dettaglio.  
 
OCST, SIC Ticino e SIT salutano favorevolmente l’iniziativa della direttrice del 
DEF Laura Sadis di coinvolgere i partner sociali nell’elaborazione del progetto di 
legge. Nella riunione di ieri, in contrapposizione all’atteggiamento favorevole di 
tutti i partner sindacali, il presidente della DISTI si è espresso con vigore contro 
una regolamentazione vincolante delle condizioni di lavoro del personale 
sorprendendo in tal modo l’autorità cantonale e i partner sociali. 
 
OCST, SIC Ticino e SIT ricordano al presidente della DISTI che buona parte 
delle aziende che egli rappresenta fanno già parte della comunità contrattuale 
ticinese. Un atteggiamento di chiusura verso l’estensione della validità del 
contratto collettivo non favorisce certo una politica di estensione degli orari di 
apertura dei negozi, pubblicamente richiesta dalle aziende della grande 
distribuzione, ma rischia altresì di mettere i partner sindacali nella spiacevole 
necessità di rivedere le stesse concessioni di deroga abitualmente autorizzate. 
 
OCST, SIC Ticino e SIT, premessa una regolamentazione vincolante delle 
condizioni di lavoro del personale, dichiarano la loro disponibilità a continuare 
nella discussione a condizione che la DISTI corregga lo sbandamento del 
presidente e riprenda la giusta rotta. 
 

 
Per le Organizzazioni sindacali firmatarie il Contratto collettivo del personale di vendita. 
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